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INFORMAZIONI PERSONALI Giovanna Di Bello 

Viale Padre Pio, 16 – 86046 San Martino in Pensilis (CB) - Italia 

0875 605714     348 3332185     

g.dibello@tim.it 

www.giovannadibello.cloud (in costruzione) 

Servizio di messaggistica istantanea WhatsApp 348 3332185

Pec     studio.dibello@cert.telecompec.it 

Sesso Femminile | Luogo di nascita San Martino in P. (CB) | Data di nascita 
10/04/1959 | Nazionalità Italiana  

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

NEL SETTORE DELLA 
REVISIONE LEGALE DEI CONTI 

E FUNZIONE DI 
AMMINISTRATORE 

 IN IMPRESE PRIVATE, 
COOPERATIVE ED ENTI 

PUBBLICI 

Dal 1992 ad Oggi 
 Attività di Revisione e Promoter di Cooperative U.N.C.I. – 

CONSCOOPER MOLISE (Unione Nazionale Cooperative Italiane) 

dal 1992; 

 Presidente del Collegio Sindacale della BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO DEL MOLISE di SAN MARTINO IN PENSILIS E 

BAGNOLI DEL TRIGNO dal 24/04/1994 al 24/04/1997; 

 Membro effettivo del Collegio Sindacale della BANCA DI 

CREDITO COOPERATIVO DEL MOLISE di SAN MARTINO IN 

PENSILIS E BAGNOLI DEL TRIGNO dal 25/05/1997 al 27/01/2000; 

 Componente Supplente del Collegio Sindacale del CONSORZIO 

di BONIFICA INTEGRALE di LARINO dal settembre 2003 al 2016i; 

 Revisore Unico Ufficiale dei conti dell’ASSOCIAZIONE CARRO 

DEI GIOVANOTTI ONLUS dal 13 febbraio 2010 a tutt ’oggi; 

 Membro effettivo del Collegio Sindacale della società MOLISE 

SVILUPPO dal 25 giugno 2015 al 11/04/2022;

REVISORE UFFICIALE DEI 
CONTI 

Esperto in materia di revisione legale dei conti in imprese 
private, in enti pubblici ed enti locali. 

http://www.giovannadibello.cloud/
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 Componente Supplente del Collegio Sindacale della società 

SVILUPPO ITALIA MOLISE SPA IN HOUSE PROVIDING dal maggio 

2016 al 17 marzo 2018; 

 Presidente del Collegio Sindacale della società SVILUPPO 

ITALIA MOLISE SPA IN HOUSE PROVIDING dal 18 marzo 2018 al 17 
settembre 2019; 

Componente del Collegio Sindacale della società SVILUPPO ITALIA 

MOLISE SPA IN HOUSE PROVIDING dal 18 settembre 2019 al 
28 giugno 2022;

 Revisore Unico Ufficiale dei conti della FIDAPA SEZIONE DI 

TERMOLI da 01 giugno 2019 al 31/05/2021. 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

NEL SETTORE DELLA 
REVISIONE LEGALE DEI CONTI 

IN ENTI LOCALI 

Dal 1988 ad Oggi 
 Revisore Ufficiale dei Conti presso l’Amministrazione Comunale 

di San Martino in Pensilis (CB) negli anni 1988 e 1989; 

 Revisore Ufficiale dei conti Enti Locali presso il Comune di 

Guardialfiera dal 31 maggio 2016 al 16 luglio 2019; 

 Revisore Ufficiale dei conti Enti Locali presso il Comune di 

Montelongo dal 10 gennaio 2018 al 09 gennaio 2021. 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

NEL SETTORE DELLA 
CONSULENZA FISCALE, 

SOCIETARIA , DEL LAVORO E 
PRIVACY 

Dal 1992 ad Oggi 
 Attività di Consulenza Fiscale, Tributaria, Societaria e di 

Direzione dal 01 gennaio 1992 con sede in P.zza Umberto I, 39 a 

San Martino in Pensilis (CB); 
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 Consulente C.T.U. presso il Tribunale Civile e Penale di Larino 

nella categoria periti ed esperti tributari dal 1992; 

 Componente effettivo dal 2013 della Commissione del patrocinio 

a spese dello stato presso la Commissione Tributaria Provinciale di 

Campobasso; 

 Attività di Consulente del Lavoro dal 12/02/2016; 

 Esperta in materia di privacy officer e garante per la protezione 

dei dati secondo il nuovo Regolamento UE 2016/679; 

Incarico di Presidente dell’Associazione Culturale 

LAGRANDEONDA San Martino in Pensilis (CB) dal 29/07/2016 a 

tutt’oggi. 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

NEL SETTORE 
INSEGNAMENTO e 

FORMAZIONE 

Dal 1988 ad Oggi 
 Docenze in materia di marketing e innovazione tecnologica 

applicata alle PMI dal 1988 al 1992 con la società INTEMO srl; di 

Campobasso;  

 Consulente di formazione in materia tecnico - economica con la 

società “PRONIM” di Termoli (CB) nel 1992; 

 Collaborazione svolta nell’ambito della fase di attuazione del 

P.A.L. (Piano di Azione Locale) “Molise Gruppo di Azione Locale” di 

Larino (CB) in qualità di tecnico istruttore, formatore ed accertatore 

dei progetti a valere sulle azioni B.1.1 – B.3.2 – B.4.1 e B.6.1 nel 

1993; 

 Consulente e docente incaricato dall’Università degli Studi del 

Molise per l’attuazione del corso di formazione per “Operatori 

nell’agricoltura, del settore agroalimentare e dell ’ospitalità rurale” 

con particolare incarico di docenza nella “GESTIONE E 

VALUTAZIONE DELL’ATTIVITA’ AZIENDALE INSERITA IN UN 

CONTESTO DI SVILUPPO E PROGRAMMAZIONE IN 

APPLICAZIONI DI FINANZIAMENTI EUROPEI” nell’anno 2001; 

 Incarico di docenza in materia fiscale presso il CAAF 50&PIU srl 

di Campobasso nel 2016; 

 Incarico di docenza in materia fiscale e del lavoro nell ’ambito del 

progetto Alternanza Scuola Lavoro presso l’Istituto Tecnico “G. 

Boccardi” di Termoli negli anni 2016 e 2017. 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

NEL SETTORE DELLA 
CONSULENZA DI 

AMMINISTRAZIONE DI 
CONDOMINI, MEDIAZIONE E 

GIUDICE POPOLARE 

Dal 2011 ad Oggi 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

NEL SETTORE DEL LAVORO 
DIPENDENTE 

Dal 1978 ad Oggi 

 Esperta in attività per mediatori – conciliatori dal 2011; 

 Attività di Amministratore di Condomini dal 28 gennaio 2015, attuale 

gestione di immobili, con studio professionale in Piazza Umberto I, n. 39 

a San Martino in Pensilis (CB); 

Attività di Amministratore di Condomini dal 28 gennaio 2015, con stu 
dio in p.zza Umberto I, 39 a San Martino in Pensilis.

Giudice popolare presso la Corte di Appello di Campobasso dal 
30-05-2017

 Impiegata presso l’Oleificio Cooperativo di San Martino in Pensilis 

(CB) nel 1978 come Contabile; 

 Impiegata presso il Consorzio di Bonifica Integrale di Larino (CB) 

nel 1979 come Responsabile settore amministrativo; 

 Impiegata presso INTEMO S.r.l. di Campobasso (Centro per le 

Ricerche applicate e Assistenza alle Imprese Artigiane, Piccola e 

Media Industria – Job creation – Consulting Enterprice –Servizi 

reali) dal 1988 al 1992. Società partecipata dalla Regione Molise 

attraverso quote di maggioranza da parte della FINMOLISE S.p.A. –

a seguire altri soci:
- UNIONCAMERE Regionale;

- ASSOCIAZIONE di CATEGORIA (AMA – CNA –APA).

La sottoscritta nell’ambito del rapporto di lavoro ha ricoperto la 

carica di Responsabile e Coordinatrice del settore “Assistenza

Tecnica alla Imprese” partecipando alla realizzazione dei seguenti 

progetti:

1) Realizzazione, avvio e assistenza tecnica al progetto CSAM 

(Centro Sviluppo Artigianato Molisano) inquadrato nell ’ambito del

PIM Molise (Programmi Integrati Mediterranei) alla misura 11 dei 

finanziamenti della CEE. Il programma prevedeva l’assistenza alle
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imprese locali durante il loro processo di crescita utilizzando le 

erogazioni di servizi reali (consulenza di organizzazione aziendale, 

ricerca di mercato, trasferimento di innovazioni tecnologiche e 

utilizzazione di strumenti finanziari agevolati nazionali e comunitari);  

2) In collaborazione con la Regione Molise settore Industria 

Commercio e Artigianato, realizzazione di un vademecum 

denominato “Provvidenza a favore dell’Artigianato e delle Medie e

Piccole Imprese” – Edizioni CEP – numero speciale del bollettino

d’informazione Molise Artigianato e Piccola Industria, nel quale 

venivano riportate le varie leggi di finanziamento agevolato esistenti 

in campo Regionale, Nazionale e Comunitario;

3) Esperto responsabile per la proposizione e attuazione del 

progetto “Banca Dati Imprese Artigiane Molisane”. Sistema di 

monitoraggio commissionato dalla Regione Molise e realizzato 

attraverso indagine di mercato e questionari appositamente 

formulati in collaborazione con la società Molise Dati;

4) Responsabile dello “Sportello Informativo Giovani” sulle

provvidenze finanziarie agevolate in favore delle PIM Molisane 

presso l’AMA di Larino, Comune di Termoli, Isernia e Comuni minori. 

Progetto nato per agevolare l’attuazione nella Regione della legge 

De Vito (legge 44/86), offrendo servizi di informazione ed assistenza 

a giovani che intendevano intraprendere l’attività imprenditoriale. 

Nell’ambito del progetto la sottoscritta si è occupata, alla stregua dei 

criteri assunti dal Comitato per lo Sviluppo delle nuove 

Imprenditorialità e fissati nel documento approvato il 23.10.1986 

(potenzialità di mercato, caratteristiche del soggetto proponente, 

reddittività economica dell’iniziativa, ecc.) di valutazione di 

programmi e progetti provenienti da giovani imprenditori e analisi di 

fattibilità;

5) Collaborazione svolte nell’ambito del progetto VALOREN –

Regione Molise attraverso la messa a punto di fattibilità per il 

risparmio energetico. Misura prevista dalla CEE tendente a 

valorizzare il potenziale energetico endogeno delle regioni 

svantaggiate della Comunità al fine di favorire l’installazione di 

impianti di energia rinnovabile, il risparmio energetico nelle piccole 

e medie imprese e soprattutto per promuovere la migliore 

utilizzazione del potenziale energetico locale;

6) Consulente “TUTOR” del progetto PMA Molise (Sviluppo delle 

piccole e medie imprese) organizzato per la Regione Molise in 

collaborazione con il FORMEZ di Napoli (Centro di Formazione e 

Sviluppo per il Mezzogiorno – organismo creato nell’ambito di

attuazione della legge 64/1986). L’intero programma di consulenza 

prevedeva varie fasi di intervento:
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

- Formazione tecnico – gestionale sia a titolari imprenditori che a

quadri aziendali;

- Assistenza alla realizzazione di business plan e proposte di

innovazione imprenditoriale;

- Valutazione di programmi e progetti attraverso analisi di fattibilità 

circa le idee progettuali presentate dagli imprenditori locali

nell’ambito della utilizzazione dei fondi previsti dalla legge 64/1986. 

- Docenze in materia di marketing e innovazione tecnologica

applicata alle PMI.

Dal 1977 ad Oggi Diploma di Ragioniere - l’Istituto Tecnico Commerciale “G. Boccardi” di 

Termoli (CB) (1978); 

Laurea in Economia e Commercio - Università degli studi “G. 

D’Annunzio” di Chieti, sede di Pescara – Indirizzo Professionale 

(12/11/1986); 

Abilitazione esercizio professionale come Consulente fiscale e 

tributario – Ruolo n. 106 del 24/10/1991 dei Periti ed Esperti 

Contabili previsto dall’art, 32 del T.U.- CCIAA; 

Revisore Ufficiale di Cooperative, iscrizione n. 229 del 1992 – Albo 

Nazionale dei Revisori U.N.C.I.; 

C.T.U. iscritta dal 1992 all’Albo del Tribunale Civile e Penale di 
Larino (CB) – Categoria Periti ed Esperti Tributari;

Corso di specializzazione in materia  di Enti Pubblici e settore della 

Cooperazione presso l’Università del Molise, Facoltà di Economia, 

organizzato in collaborazione con l’Istituto Italiano di Studi 

Cooperativi “Luigi Luzzati” di Roma.(18/12/1997) 

Revisore Ufficiale dei Conti, iscrizione n. 81004 del 02/07/1999 al 

Registro Nazionale dei Revisori Contabili tenuto presso il Ministero 

della Giustizia; 

Qualifica di “Office Automation” nel marzo dell’anno 2000 presso la 

ditta Media System di Larino; 

ECDL - Patente Europea del Computer conseguito in data 
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COMPETENZE PERSONALI 

07/05/2012; 

Abilitazione come Amministratore di Condomini - 28/12/2005; 

Attestato di partecipazione e superamento Corso di 

Perfezionamento e Specializzazione per Mediatori – Conciliatori 

presso la società Tota Consulting s.a.s.- Campobasso (16/04/ 2011; 

Iscrizione Elenco Revisore Enti Locali dal 01/01/2014; 

Consulente del Lavoro - iscritta all’albo al numero 248 dal 

12/02/2016; 

Giudice Popolare iscritto nell’elenco tenuto presso la Corte di 

Appello di Campobasso dal 30/05/2017; 

Nell’ambito della formazione professionale continua, la sottoscritta è 

in regola con i Crediti Formativi previsti nelle varie discipline. 

Lingua madre Italiano 

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale  

Inglese Intermedio Avanzato Base Base Intermedio 

Francese  Intermedio Avanzato Base Base Intermedio 

Competenze comunicative Possiedo buone competenze comunicative.

Competenze organizzative e 
gestionali 

Leadership (attualmente presidente dell’Associazione Culturale 
Lagrandeonda - San Martino in Pensilis  con numero 50 associati) 

Competenze informatiche Livello Buono (riscontrabile da attestati professionali conseguiti e 
dall’applicazione pratica nel lavoro) 
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San Martino in Pensilis, 09 giugno 2022 

   Firma 
Giovanna Di Bello 

(Documento informatico sottoscritto con firma 
digitale ai sensi dell’art. 24 del D.lgs. 

07/03/2005, n. 82)

Altre competenze Buona conoscenza dei principali strumenti normativi e programmatici 
comunitari, nazionali e regionali della politica degli investimenti pubblici. 

Buona conoscenza delle norme giuridiche in materia di diritto privato, 
pubblico e societario. Il piano di studi realizzato per il conseguimento del 
diploma di laurea in Economia e Commercio prevedeva la presenza di 
numero 12 esami (sostenuti) in materia di diritto: Privato, Pubblico, 
Societario, Commerciale, Fallimentare, Tributario, Bancario e della 
Navigazione; 

Competenze artistiche e musicali.

Patente di guida Patente di guida tipo B. 

Le informazioni contenute nella presente dichiarazione sono rese 
sottoforma di dichiarazione sostitutiva di certificazione  ai sensi dell’ 
art. 46 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445 

La Sottoscritta Di Bello Giovanna nata a San Martino in Pensilis (CB) il 

10/04/1959 ed ivi residente in viale Padre Pio n. 16, è consapevole 

che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del 

codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti 

dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000. 




